[plaats, datum]
Betreft: Exitvragenlijst 


Hallo!

Voor je ligt een vragenlijst over de begeleiding van [naam van de instelling]. Wij willen graag weten wat je van de begeleiding vindt en of jij het idee hebt of de begeleiding jou echt geholpen heeft. Juist omdat jij betrokken bent geweest kun jij het beste aangeven wat er goed gaat en wat er verbeterd kan worden. 
Jouw mening is van groot belang! 

Deze vragenlijst (de Exitvragenlijst) bevat diverse soorten vragen:

· de lijst start met stellingen over de begeleiding, waarbij je je mening kunt aankruisen

· ook krijg je de vraag of je tevreden bent over de begeleiding, hiervoor kan je een rapportcijfer geven

· Als laatste zijn er open vragen waarbij je je mening kunt invullen

Het invullen van de Exitvragenlijst kost weinig tijd en levert ons veel informatie op. Wil je deze vragenlijst invullen en meenemen naar het Exitgesprek op [datum]? Daar zullen we jouw antwoorden op de vragenlijst verder bespreken. 

Let wel op: het kan zijn dat jij meerdere begeleiders kent van verschillende instellingen. Deze vragenlijst gaat over [naam instelling + toelichting kenmerkend voor de instelling]. 
De uitkomsten zullen we bekend maken [manier waarop beschrijven].
Als je nog vragen hebt, kun je contact opnemen met [naam contactpersoon].

Alvast bedankt voor je medewerking en succes met het invullen!

Met vriendelijke groeten,

[naam instelling]









